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Relatório da Administração 

 
Senhores Associados, 
 
 
Submetemos à apreciação de Vossas Senhorias as Demonstrações Contábeis do 
exercício findo em 31/12/2023 da Cooperativa de Economia e Crédito Mútuo dos 
Empregados da Aço Minas Gerais S/A - Açominas e Empresas Subsidiárias em Ouro 
Branco Ltda. - COOPAÇO, na forma da Legislação em vigor. 
 

1. Política Operacional 
 
Em 2023 a Cooperativa de Economia e Crédito Mútuo dos Empregados da Aço Minas 
Gerais S/A - Açominas e Empresas Subsidiárias em Ouro Branco Ltda., completou 42 anos 
mantendo sua vocação de instituição voltada para fomentar o crédito para seu público-alvo, 
os cooperados. A atuação junto aos seus cooperados se dá principalmente através da 
concessão de empréstimos e captação de depósitos.  
 

2. Avaliação de Resultados 
 

No exercício de 2023, a COOPAÇO obteve um resultado de sobras de R$ 633.250,58 
representando um retorno sobre o Patrimônio Líquido de 3,98%. 
 

3. Ativos 
 
Os recursos aplicados em Títulos e Valores Mobiliários somaram R$ 12.299.549,70. Por 
sua vez a carteira de crédito comercial somava R$ 7.347.154,98. 
 
Os dez maiores devedores representavam na data-base de 31/12/2023 o percentual de 
6,67% da carteira, no montante de R$ 490.360,57. 
 

4. Captação 
 
A cooperativa não realiza captação de recurso sob a forma de depósitos. 
 

5. Patrimônio de Referência  
 
O Patrimônio Referência da Cooperativa em 31 de dezembro de 2023 era de R$ 
16.657.075,46. O quadro de associados era composto por 1.848 Cooperados. 
 

6. Política de Crédito 
 
A concessão de crédito está pautada em prévia análise do propenso tomador, havendo 
limites de alçadas pré-estabelecidos a serem observados e cumpridos, cercando ainda a 
Singular de todas as consultas cadastrais e critério de classificação de risco, buscando 
assim garantir ao máximo a liquidez das operações. 
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A COOPAÇO adota a política de classificação de crédito de sua carteira de acordo com as 
diretrizes estabelecidas na Resolução CMN nº 2.682/99, havendo uma concentração de 
95,85% nos níveis de “A” a “C”. 
 

7. Governança Corporativa 
 
Governança corporativa é o conjunto de mecanismos e controles, internos e externos, que 
permitem aos associados definirem e assegurar a execução dos objetivos da cooperativa, 
garantindo a sua continuidade, os princípios cooperativistas ou, simplesmente, a adoção 
de boas práticas de gestão. 
 
Nesse sentido, a administração da Cooperativa tem na assembléia geral, que é a reunião 
de todos os associados, o poder maior de decisão.  
 
A gestão da Cooperativa está alicerçada em papéis definidos, com clara separação de 
funções. Cabem ao Conselho de Administração as decisões estratégicas e à Diretoria 
Executiva, a gestão dos negócios da Cooperativa no seu dia a dia. 
  
A Cooperativa possui ainda contrato assinado com a auditoria interna Cooperaudi auditores 
independentes, CRC – MG 6906 cujo objeto e execução de serviços de auditoria interna.  
 
Os balanços da Cooperativa são auditados por auditor externo, que emite relatórios, 
levados ao conhecimento do Conselho de administração   e da Diretoria executiva. Todos 
esses processos são acompanhados e fiscalizados pelo Banco Central do Brasil, órgão ao 
qual cabe a competência de fiscalizar a Cooperativa. 
 
Tendo em vista o risco que envolve a intermediação financeira, a Cooperativa adota 
ferramentas de gestão. Para exemplificar, na concessão de crédito, a Cooperativa adota o 
Manual de Crédito, aprovado bem como outras políticas internas.  
 
Além do Estatuto Social, são adotados regimentos e regulamentos, entre os quais 
destacamos o Regimento Interno, o Regimento do Conselho de Administração, o 
Regulamento Eleitoral. 
 
A Cooperativa adota procedimentos para cumprir todas as normas contábeis e fiscais, além 
de ter uma política de remuneração de seus empregados dentro de  
 
uma adequada, a separação de funções e o gerenciamento do desempenho de todo o seu 
quadro funcional. 
 
Todos esses mecanismos de controle, além de necessários, são fundamentais para levar 
aos associados e à sociedade em geral a transparência da gestão e de todas as atividades 
desenvolvidas pela instituição. 
 

8. Conselho Fiscal 
 
Eleito em 2022, com mandato para 3 anos, ou seja, até a AGO de 2025, o Conselho Fiscal 
foi extinto em 2023, conforme aprovação na Assembleia Geral ordinária e Extraordinária. 
de 18 de abril de 2023. 
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9. Sistema de Ouvidoria 

 
A Ouvidoria, constituída em 2007 representou um importante avanço a serviço dos 
cooperados, dispõe de diretor responsável pela área e de um Ouvidor. Possui atendimento 
DDG 0800 tendo a atribuição de assegurar o cumprimento das normas relacionadas aos 
direitos dos usuários. 
 
No exercício de 2023, a Ouvidoria da Cooperativa de Economia e Crédito Mútuo dos 
Empregados da Aço Minas Gerais S/A - Açominas e Empresas Subsidiárias em Ouro 
Branco Ltda.- "COOPAÇO" não registrou nenhuma manifestação. 
 
Mudanças a Serem aplicadas em períodos futuros/ Assuntos relevantes e atípicos: 
 
Com o falecimento do Diretor Presidente da COOPAÇO, em 27/11/2023, foi autorizado 
pelo Banco Central, o remanejamento do Diretor Administrativo para o cargo de Diretor 
Presidente, bem como a permanência dos demais membros do conselho de administração 
até a posse dos eleitos na assembleia de 2025.  
Na Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária de 18 de abril de 2024, será solicitado a 
aprovação da mudança estatutária, contemplando adequar o estatuto social. 
 
Outro assunto relevante é que será levado para aprovação na assembleia geral a 
constituição do fundo de contingência para resolução 4966/2021 do conselho monetário 
Nacional. Conforme já aprovado na reunião do conselho de administração e diretoria 
executiva. 
 
Ouro Branco – MG, 31 de dezembro de 2023.  
 

Nome  Assinatura 

Vinicius Natanael   

Bruno Xavier Figueiredo   

Allysson dos Santos   

Murilo da Silva Valim   

Marlete Gomes Silva   
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